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Descripcidn Escolar

La escuela preparatoria Overfelt se ha convertido en un lider transformacional en redisefio escolar
en el distrito de la unién escolar de preparatorias East Side. En los ultimos ocho afios, la escuela
W.C. Overfelt se ha transformado en una escuela preparatoria de ultimo modelo que estd
totalmente enfocada en preparar todos sus alumnos para la universidad y sus carreras. En el 2008,
la escuela Overfelt fue una de dos escuelas en el distrito de la unidn escolar de preparatorias East
Side para recibir un subsidio de comunidades chicas de aprendizaje del departamento de educacion
estadounidense. Con este subsidio, la escuela se volvié a organizar al implementar las siguientes
practicas y estrategias:

* Implementando casas llamadas leones, caballeros y antorchas. Alumnos del 9no-12vo son
organizados en tres casas de aproximadamente 400-500 alumnos cada una: las antorchas, los
leones y los caballeros. Todos los alumnos son asignados a una casa o seleccionan por si mismos
una casa al ser parte de una academia tematica u otra area de enfoque académica.

* Tres academias tematicas son ofrecidas en el plantel (electrénica (pre-ingenieria), desarrollo
infantil/educacién y multimedia). También hay tres academias académica: AVID, Fiat Lux y Puente.

* Implementando planeacidn comun para academias tematicas y dias de colaboracién para casas
gue son integradas en el calendario maestro de la escuela

* Reorganizando instalaciones en espacios comunes disefiados para apoyar las casas y desempefios
académicos. Instalaciones han sido modernizadas con salones y laboratorio de ultimo modelo,
iluminacién y sistemas de tecnologia mejorada

* Motivando los maestros con liderazgo y responsabilidades de toma de decisiones. Lideres de las
casas proporcionan un punto de contacto singular para la casa y representa la casa en todas las
reuniones de la comunidad y la escuela.

La escuela Overfelt es la Unica escuela en el distrito de la unién escolar de preparatorias East Side
organizada a nivel escolar en pequefias comunidades de aprendizaje y caminos. El enfoque en los
alumnos del personal, el liderazgo dindmico administrativo y el trabajo de una cantidad de
proveedores de servicio, lo ha hecho posible que los alumnos desarrollen firmes conexiones
interpersonales con sus maestros y compafieros escolares.

A pesar de los recientes éxitos, la escuela Overfelt continlda avanzando en sus logros de las metas.
La escuela ahora busca centrar el enfoque en implementar el mayor rigor de las Normas Basicas
Comunes Estatales en los salones de clases centrados en los alumnos. Los maestros estan creando
tareas de aprendizaje compleja que desarrollan el razonamiento critico y la resistencia necesaria
para tener éxito en la universidad y las carreras profesionales.
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La escuela actualmente ofrece tres exitosas academias de sociedad de California que han existido por bastantes afios. La escuela también
ofrece un programa AVID para alumnos que necesitan apoyo con habilidades de estudio estructurado, preparacidn universitaria y un
programa Puente que proporciona orientacién personalizada y alumnos "listos para la transicién" para la universidad y el programa
académico avanzado "Fiat Lux"que acelera los alumnos a los niveles mas altos. La escuela ofrecerd doce cursos de asignacidn avanzado y
varios cursos de nivel avanzado de matematica y ciencia. Los niveles de matriculacién en estos cursos indican que cada vez hay mds
alumnos de minorias que se estan retando en los niveles mas altos.

La escuela Overfelt ofrece programas de aceleracion e intervencidn extensivos. Alumnos entrantes al 9no afio participan en un programa
comprensivo de vinculo veraniego que puede acelerarlos por una clase de preparacion universitaria. Otras oportunidades veraniegas de
enriquecimiento y aceleracidon son proporcionadas para alumnos durante los cuatro afios de escuela preparatoria. También hay
intervenciones para ayudar los alumnos luchando con tutoria extracurricular, apoyo de academia sabatina, consejeria de orientacién y
servicios auxiliares de apoyo estudiantil. A través de nuestra colaboracidn con City Year, la escuela Overfelt puede ofrecer apoyo adicional
a todos los alumnos con un enfoque en los alumnos de 110. Catorce voluntarios de Americorps se juntan a dos miembros de personal de
City Year a diario para ofrecer apoyo director en todas las clases de matematicas, inglés, ciencia y ciencias sociales de 90. Ademas ofrecen
tutorias enfocadas y generales después de clases a diario y participan en actividades y eventos para alumnos.

El plantel de la escuela William C. Overfelt se construyé en 1962, haciendo la escuela la tercera mas antigua en el distrito. En los ultimos
afos, la escuela Overfelt ha visto cambios significativos en relacién a las instalaciones. Nueva construccion ha resultado en la finalizacién
de nuevos edificios creados especificamente para cumplir la necesidad de organizar alumnos de acuerdo al modelo de la pequefia
comunidad de aprendizaje (SLC, por sus siglas en inglés). Los edificios incluyen laboratorios de Gltima generacidn, salones que pueden
unirse para ensefianza en colaboracidn, salones comunes para reuniones y tecnologia de ultimo modelo en los salones. También, un
nuevo sistema de vigilancia por video fue instalado a lo largo del plantel. Este sistema ha ayuda aumentar la habilidad de mantener
nuestro plantel seguro.

La ley estatal requiere que cada escuela en el estado de California publique . ,
. . } S Grupo Porcentaje de Matricula Total
un informe de responsabilidad escolar (SARC, por sus siglas en inglés), para
el 1 de febrero de cada afio. El SARC contiene informacidén sobre la Afroamericanos 2.1
condicién y desempefio de cada escuela publica en California. Bajo la Nativos americanos/nativos de Alaska 0.1
férmula de financiamiento bajo control local (LCFF, por sus siglas en inglés) .
. . . L Asiaticos 9.9
todas las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) son
requeridas preparar un plan de responsabilidad bajo control local (LCAP, Filipinos 6.1
por sus siglas en inglés), que describe como intentan cumplir las metas Hispanos o latinos 79.1
anuales especificas a la escuela para todos los alumnos, con actividades ~ . R L.
o o ) Islefios del pacifico/nativos de Hawai 1.1
especificas para abordar prioridades estatales y locales. Ademas, datos
reportados en un LCAP debe ser consistente con los datos reportados en Blancos 0.8
el SARC. Dos o mas razas 0.8
. Para mayores informes sobre los requisitos del SARC, favor de .
o L, De escasos recursos econdomicos 88.3
consultar la pagina web del SARC del Departamento de Educacion de - —
California (CDE, por sus siglas en inglés), en Estudiantes del inglés 27.6
http://www.cde.ca.gov/ta/ac/sa/. Alumnos con discapacidades 10.9
. Para mas informacion sobre el LCFF o LCAP, vea el sitio web CDE J6venes de crianza 0.1

LCFF http://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/.

e  Silos padresy el publico general desean recibir informacién
adicional sobre la escuela, pueden comunicarse con el director o la
oficina del distrito.

Nivel de Afo Cantidad de Alumnos
9no afo 373
10mo afio 389
11vo afo 365
12vo afo 322
Matriculacion total 1,449
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A. Condiciones de Aprendizaje

Prioridad Estatal: Basico

El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad

estatal basica (Prioridad 1):

e  Nivel al cual los maestros estan correctamente asignados y
totalmente acreditados en la materia y para los alumnos que estan

educando;

. Alumnos tienen acceso a los materiales instructivos estandarizados;

Y

e Instalaciones escolares se mantienen en buen estado de reparo.

Escuela Preparatoria William C. Overfelt 14-15 | 15-16 | 16-17
Con certificacién total 63 62 72
Sin certificacion total

Que ensefian fuera de su area de competencia 0 0 0
Distrito de la Union Escolar de Preparatorias 14-15 | 15-16 | 16-17
Con certificacion total * * 1016.6
Sin certificacion total * * 51.7
Que ensefian fuera de su area de competencia ¢ ¢ 0

Area del Curriculo Basico

Escuela Preparatoria William C. Overfelt | 14-15 15-16 16-17
Maestros de Estudiantes de Inglés 1 2 0
Total de asignaciones docentes incorrectas 1 2 0
Puestos vacantes de maestros 2 0 0

* “Asignaciones incorrectas” se refiere a la cantidad de puestos que cuentan
con maestros sin la autorizacién legal para ensefiar ese nivel de afio, materia,
grupos estudiantiles, etc. Asignaciones incorrectas de maestros incluye la

cantidad de asignaciones incorrectas de maestros de

estudiantes del inglés.

Materias Académicas Basicas Impartidas por Maestros Altamente
Calificados

Impartido por

No impartido por

maestros altamente | maestros altamente
calificados calificados

Todas las escuelas 95.3 4.7
Escuelas de muy bajos 94.9 5.1
recursos
Escuelas de bajos 96.2 3.8
recursos

* Las escuelas de muy bajos recursos son definidas como aquellas escuelas con
elegibilidad estudiantil de aproximadamente 40 por ciento o mas en el
programa de almuerzo gratuito o a precio reducido. Las escuelas de bajos
recursos son aquellas con elegibilidad estudiantil de aproximadamente 39
por ciento o menos en el programa de almuerzo gratuito o a precio reducido.

Calidad, Vigencia y Disponibilidad de Libros de Texto y Articulos Instructivos (ciclo escolar 2016-17)

Libros de Texto y Materiales Docentes/ Afio de Adopcién

Lectura/Artes Lingiiisticas

Inglés 1 — “The Language of Literature" 9no afio, McDougal Littell 2002

Inglés 2 — “The Language of Literature” 10mo afio, McDougal Littell 2002

Inglés 3 — “Timeless Voices Timeless Themes Am. Experience” Prentice Hall 2000

ERWC (Inglés 4) — cuaderno lector estudiantil del curso lectura y escritura explicativa 2013

Libros de texto incluidos son de la adopcion mas reciente: Si
Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto asignados: 0%

Matematicas

Matematicas CCSS 1 — "Big Ideas Integrated Mathematics I," Big Ideas Learning, LLC 2016
Matematicas CCSS 2 — "Big Ideas Integrated Mathematics II," Big Ideas Learning, LLC 2016
Matematicas CCSS 3 — "Big Ideas Integrated Mathematics Ill," Big Ideas Learning, LLC 2016
Matematicas CCSS 3 — "Secondary Math Three: An Integrated Approach," Mathematics Vision Project, 2014
Anélisis matematico — “Precalculus With Limits A Graphing Approach” Brooks/Cole Cengage Learning 2012

Libros de texto incluidos son de la adopcion mas reciente: Si
Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto asignados: 0%

Ciencias

Una Introduccidn practica a la ciencia forense 2014

Biologia — CK-12 FlexBook ESUHSD 2016

Quimica — “Chemistry: Connections to our Changing World” Prentice-Hall 2000, 2002
Fisica — “Conceptual Physics” Addison-Wesley 1992, 99, 02, 06

Libros de texto incluidos son de la adopcién mas reciente: Si
Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto asignados: 0%
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Area del Curriculo Basico Libros de Texto y Materiales Docentes/ Afio de Adopcién

Historia-Ciencias Sociales Historia mundial — “Modern World History” McDougal-Littell 2003

Historia estadounidense — “The American Vision” Glencoe 2006

Gobierno estadounidense "Government Alive! Power, Politics and You" TCl 2014
Economia — “Econ Alive! The Power to Choose" TCI 2015

Libros de texto incluidos son de la adopcion mas reciente: Si
Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto asignados: 0%

Idioma Extranjero Los libros de texto y materiales instructivos utilizados son estandarizados y oficialmente adoptados
Libros de texto incluidos son de la adopcion mas reciente: Si
Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto asignados: 0%

Salud Los libros de texto y materiales instructivos utilizados son estandarizados y oficialmente adoptados
Libros de texto incluidos son de la adopcion mas reciente: Si
Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto asignados: 0%

Artes Visuales y Escénicas Los libros de texto y materiales instructivos utilizados son estandarizados y oficialmente adoptados
Libros de texto incluidos son de la adopcion mas reciente: Si

Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto asignados: 0%

Equipo para Laboratorio de Ciencias | Laboratorios de ciencia estan adecuadamente equipados

Libros de texto incluidos son de la adopcion mas reciente: Si

Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto asignados: 0%

Condicion de las Instalaciones Escolares y Mejoras Planificadas (afio mas reciente)

Resumen

El distrito hace grandes esfuerzos para asegurar que todas las escuelas estén limpias, seguras y funcionales. Para ayudar con este esfuerzo, el distrito usa
un instrumento de inspeccion de instalaciones desarrollado por la oficina de construccion de escuela publica del estado de California. Los resultados de
este sondeo estdn disponibles en la oficina escolar y en la oficina distrital.

Proceso y horario de limpieza
La junta directiva distrital ha adoptado normas de limpieza para todas las escuelas en el distrito. El equipo de liderazgo trabaja a diario con el personal
de mantenimiento para desarrollar horarios de limpieza para asegurar una escuela limpia y segura.

Presupuesto de mantenimiento diferido

El distrito participa en el programa estatal de mantenimiento diferido escolar, que proporciona fondos estatales complementarios al dolar por dolar,
para ayudar los distritos escolares con gastos para reparo significativo o remplazo de componentes actuales de edificios escolares. Tipicamente, esto
incluye techos, plomeria, calefaccidn, aire acondicionado, sistemas eléctricos, pintura del interior o exterior y sistemas de pisos.

Edad de edificios escolares

Aungque el plantel escolar principal fue construido en el afio 1962, al utilizar fondos de la medida G y E, la escuela ha realizado un nuevo plan significativo
de construccién que ha mejorado la infraestructura y las instalaciones de la escuela. Al inicio del ciclo escolar 2007-2008, dos nuevos edificios
incorporando 22 salones modernos y 5 salones de colaboracion estudiantil abrieron sus puertas en la escuela preparatoria Overfelt. En diciembre del
2008 abrimos nuevo edificio de ciencia de ultimo modelo con 10 salones totalmente equipados con espacio moderno de laboratorio. En el 2011-2012,
21 nuevos salones fueron afiadidos con 4 salones de colaboracién y un laboratorio informatico MultiMedia. Tanto las alas E y D completaron la
modernizacién en el afio 2013. La recientemente restaurada ala ")" esta programado que se abra en enero del 2017 al mismo tiempo que la nueva piscina
de natacidn de Overfelt. Hay planes en marcha para el proyecto mas nuevo de la escuela Overfelt, un edificio distintivo que incorpora salones de clase
para artes visuales y escénicas, un teatro, una administracion, un espacio para sesiones de orientacidn, asistencia y una plaza central redisefiada. La meta
es completar la construccidn de este gran proyecto al inicio del afio escolar 2018-2019.

Proyectos de mantenimiento

La escuela Overfelt estd constantemente realizando mantenimiento como resultado de la edad de bastantes de los edificios y terreno del plantel.
Tenemos un plan para mantener los bafios de los alumnos y el personal limpios y bien abastecidos. Nuestras instalaciones atléticas y campos requieren
continuo mantenimiento y son otro de nuestros proyectos de mantenimiento.
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Sistema Inspeccionado

| |

Reparacion Necesaria y
Accion Tomada o Planeada

Sistemas:

(HVAC)/Sistemas Mecdénicos, Alcantarillado

Fugas de gas, Calefaccidn, Ventilacidn y Aire Acondicionado

X Edificio A2: Goteras. Accidn/plan - sitio
entregara orden de trabajo. Edificio K
Gimnasio: Sin aire acondicionado.
Accidon/plan - sitio entregara orden de
trabajo.

Interior:
Superficies Interiores

X Edificio H, Edificio I: Edificios antiguos.
Solo para informacion. Edificio de caseta
de venta de tiquets: sin detalles anotados.
Accidon/plan - sitio entregara orden de
trabajo.

Limpieza:

Limpieza General, Invasion de Insectos/Plagas

X Complejo de béisbol este, Edificio C 100
(antiguamente edificio S), edificio F,
complejo (b(beisbol, futbol, softball),
Estadio: sin detalles. Accidn/plan - sitio
entregara orden de trabajo. Edifico C200
(antiguamente edificio T): plaga de pulgas
- vuelve a suceder en C200. Accién/plan -
sitio entregard orden de trabajo.

Bafios, Lavamanos/Bebederos

Eléctrico: X Sin asuntos anotados
Sistemas Eléctricos
Bafios/Bebederos: X Canchas de baloncesto, Edificio F: Sin

detalles. Accidn/plan - sitio entregara
orden de trabajo. Obra de paisajismo: sin
detalles. Accién/plan - sitio entregara
orden de trabajo

Dafios Estructurales, Techos

Seguridad: X Sin asuntos anotados
Seguridad Contra Incendios, Materiales Peligrosos
Estructuras: X Edificio A2: dafio en el tejado que no se

ha reparado completamente. Accién/plan
- sitio entregard orden de trabajo.Edifico
F, Edificio G (biblioteca), Edificio K
Gimnasio, Edificio H y Edifico I: Tejado
gotea. Accion/plan - sitio entregara orden
de trabajo.

Exterior:
Patio de Recreo/Plantel Escolar,
Ventanas/Puertas/Portones/Cercos

X Edificio 1 Administracion: las ventanas se
abren facilmente desde fuera.
Accion/plan - sitio entregara orden de
trabajo. Edificio H: las ventanas no son
seguras. Accién/plan - sitio entregara
orden de trabajo. Complejo (beisbol,
futbol, softball), Estadio: se necesitan
bafios y bebederos para los deportistas.
Accidn/plan - sitio entregara orden de
trabajo. Pistas de tenis: se necesitan luces
para los deportistas- actualmente se usan
cables alargadores= riesgo de fuego.
Accidn/plan - sitio entregara orden de
trabajo.

Clasificacion General

I ——
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B. Resultados Estudiantiles

Prioridad Estatal: Rendimiento Estudiantil
El SARC proporciona la siguiente informacidn relevante a la prioridad
estatal de rendimiento estudiantil (prioridad 4):

ELA

Materia

Evaluaciones a nivel estatal (p. ej., Evaluacion de Rendimiento
Estudiantil y Progreso de California [CAASPP, por sus siglas en inglés],
que incluye las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced para
alumnos en poblacion de educacidon general y las Evaluaciones
Alternativas de California [CAA, por sus siglas en inglés] para artes
linglisticas del inglés [ELA, por sus siglas en inglés]/alfabetismo y
matematicas administradas en tercero a octavo y onceavo afio. El CAA
ha reemplazado la Evaluacién de Rendimiento Alternativo de
California [CAPA, por sus siglas en inglés] para ELA y matematicas, que
fue eliminado en el 2015. Solo alumnos elegibles pueden participar
en la administraciéon de las CAA. Material CAA cumple con las normas
de rendimiento alternativo, las cuales estan vinculadas con las
Normas Basicas Comunes Estatales [CCSS, por sus siglas en inglés]
para alumnos con discapacidades cognitivas significativas); y

El porcentaje de alumnos que han exitosamente completado cursos
que satisfacen los requisitos para admisién a la Universidad de
California y la Universidad Estatal de California, o secuencias de
educacion de carrera técnica o programas de estudio.

Porcentaje de Alumnos Cumpliendo o Superando las
Normas Estatales
(3er-8vo y 11vo aiio)

47 43 59 61 44 48

Matematica 17 22 37 38 34 36

*

Porcentajes no son calculados cuando la cantidad de alumnos es diez o
menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada
chica para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil

Materia

Porcentaje de Alumnos con Desempefio a Nivel Competente
o Avanzado
(Cumpliendo o Superando Las Metas Estatales)

13-14114-15|15-16(13-14|14-15|15-16 | 13-14 | 14-15 | 15-16

Ciencia 28 25 31 54 50 49 60 56 54

*

Los resultados del examen de ciencia incluyen las Pruebas Estandarizadas de
California (CST), Evaluacion Modificada de California (CMA) y Evaluacion de
Rendimiento Alternativo de California (CAPA, por sus siglas en inglés) en 5to,
8vo y 10mo afio. Puntuaciones no son publicadas cunado la cantidad de
alumnos realizando pruebas es 10 0 menos, ya sea porque la cantidad de
alumnos en esta categoria es demasiada chica para exactitud estadistica o
para proteger privacidad estudiantil.

Nivel de Afio

4 de 6 5de6 6 de 6

9 16.9 29 31.5

*

Puntuaciones no son publicadas cunado la cantidad de alumnos realizando
pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta
categoria es demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger
privacidad estudiantil.

Todos los Alumnos 383 329 85.9 30.7
Masculinos 210 179 85.2 32.4
Femeninas 173 150 86.7 28.7
Asiatico 50 40 80.0 40.0
Filipino 22 20 90.9 55.0
Hispano o Latino 297 257 86.5 26.9
En Desventaja Socioeconémica 331 285 86.1 28.4
Estudiantes del Inglés 108 77 71.3 9.1
Alumnos con Discapacidades 34 25 73.5 16.0

*

Los resultados del examen de ciencia incluyen CST, CMA y CAPA en 5to, 8vo y 10mo afio. El “Habil o Avanzado” es calculado al tomar la cantidad total de alumnos
que rindieron a nivel Habil o Avanzado en la evaluacidn de ciencia dividido por la cantidad total de alumnos con puntuaciones validas. Puntuaciones no son
publicadas cunado la cantidad de alumnos realizando pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica para

exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.
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Porcentaje de Alumnos
L Nivel de
Grupo Estudiantil Afio Tomando Norma Cumplida o
Prueba Superada

Todos los Alumnos 11 375 344 91.7 43.4
Masculinos 11 183 164 89.6 40.1
Femeninas 11 192 180 93.8 46.4
Asiatico 11 32 29 90.6 44.8
Filipino 11 26 26 100.0 56.0
Hispano o Latino 11 299 273 91.3 41.0
En Desventaja Socioeconémica 11 330 304 92.1 43.0
Estudiantes del Inglés 11 106 91 85.8 11
Alumnos con Discapacidades 11 47 40 85.1

Resultados ELA del examen incluyen la Evaluaciéon Sumativa Smarter Balanced y el CAA. El “Porcentaje Cumplido o Superado” es calculado al tomar la cantidad total de
alumnos que cumplieron o superaron la norma en la Evaluacién Sumativa Smarter Balanced mas la cantidad total de alumnos que cumplieron la norma en el CAA dividido
por la cantidad total de alumnos que participaron en ambas evaluaciones. Rayas dobles (--) aparecen en la tabla cuando la cantidad de alumnos es diez o menos, ya sea
porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil. La cantidad de alumnos realizando
pruebas incluye alumnos que no recibieron una puntuacion; sin embargo, la cantidad de alumnos no es la cantidad que fue utilizada para calcular los porcentajes de nivel
de rendimiento. Los porcentajes del nivel de rendimiento son calculados usando alumnos con puntuaciones.

Porcentaje de Alumnos
I Nivel de
Grupo Estudiantil Afio Tomando Norma Cumplida o
Prueba Superada

Todos los Alumnos 11 374 339 90.6 21.7
Masculinos 11 182 161 88.5 25.6
Femeninas 11 192 178 92.7 18.1
Asiatico 11 32 28 87.5 35.7
Filipino 11 26 25 96.2 44.0
Hispano o Latino 11 298 270 90.6 17.9
En Desventaja Socioeconémica 1 329 300 91.2 21.5
Estudiantes del Inglés 11 106 90 84.9 34
Alumnos con Discapacidades 11 47 40 85.1

Resultados matematicos del examen incluyen la Evaluacién Sumativa Smarter Balanced y el CAA. El “Porcentaje Cumplido o Superado” es calculado al tomar la cantidad
total de alumnos que cumplieron o superaron la norma en la Evaluacién Sumativa Smarter Balanced mas la cantidad total de alumnos que cumplieron la norma en el CAA
dividido por la cantidad total de alumnos que participaron en ambas evaluaciones. Rayas dobles (--) aparecen en la tabla cuando la cantidad de alumnos es diez 0 menos,
ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil. La cantidad de alumnos
realizando pruebas incluye alumnos que no recibieron una puntuacion; sin embargo, la cantidad de alumnos no es la cantidad que fue utilizada para calcular los
porcentajes de nivel de rendimiento. Los porcentajes del nivel de rendimiento son calculados usando alumnos con puntuaciones.
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C. Inclusidén

Prioridad Estatal: Participacion de los Padres
El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal de Participacién de los Padres (prioridad 3):
e Esfuerzos que el distrito escolar realiza para buscar la aportacidn de los padres en toma de decisiones para el distrito escolar y cada sitio escolar.

Oportunidades para Participacion de los Padres (ciclo escolar 2016-17)
Coordinador de participacidén de padres: Ricardo Ramirez, (408) 347-5900
Coordinador de School Linked Services: Christine Guerrero, (408)347-5900

La escuela W.C. Overfelt valora e incluye todos los accionistas en todas las facetas del proceso educativo. Para alentar la participacion de los padres, la
escuela W.C. Overfelt mantiene un sistema de comunicacion abierta de dos vias y emplea una variedad de estrategias para aumentar la comunicacion
con los agentes implicados.

Especialista de participacion de padres y comunidad estd en el plantel a tiempo completo para atender las necesidades de los padres. Esto incluye
horarios de citas y visitas sin cita en el centro comunitario de padres, frecuentes reuniones tanto en inglés como espafiol, coordinacion de conferencia
de padres y maestros, asi como oportunidades para darse de voluntarios. Nuestro Coordinador de School Linked Services proporciona servicios y recursos
a las familias.

Mensaje semanal a los padres del director comunicando importante informacién escolar.

Eventos de conferencias con los padres: dos veces al afio los padres de la escuela Overfelt tienen la oportunidad de realizar pequefias conferencias
organizadas con maestros y el personal escolar.

Educacion para adultos y otras clases para los padres proporcionan oportunidades para que ellos aprendan inglés y destrezas de apoyo estudiantil.
Ademas, la escuela ofrece cursos para los padres de forma regular incluyendo la clase de informatica a padres, Zumba, las sesiones de padres de la
Foothill College, el proyecto Padres, y nuestra hora semanal de recursos.

Consejeros y coordinadores del programa realizan reuniones con los padres frecuentemente sobre una variedad de temas para aumentar la conciencia
de los padres sobre expectativas, politicas y practicas a fin de aumentar el éxito académico estudiantil.

El consejo del sitio escolar se reline mensualmente y proporciona los padres la oportunidad de participar en el proceso de toma de decisiones para la
escuela.

El sistema de mensajes telefénicos IC Messenger permite comunicacion de los maestros en la lengua materna de los padres.
School Loop permite que los padres busquen las calificaciones y trabajos, revisen las noticias escolares y manden correos electrénicos a los maestros.

Sitio web es actualizado con informacidn escolar actual.

Prioridad Estatal: Inclusion Estudiantil

El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal de Entorno Escolar (Prioridad 6):
e  Tasas de suspension estudiantil;

e  Tasas de expulsién estudiantil; y

e  Otras medidas locales sobre el estado de seguridad.

Plan de Seguridad Escolar
El plan de seguridad de la escuela Overfelt fue actualizado mas recientemente en febrero del 2016.

La escuela W.C. Overfelt tiene un plan comprensivo y detallado de seguridad que detalla protocolos, sistemas y procedimientos en caso de una/cualquier
emergencia. Este plan también contiene las metas anuales de seguridad como se determinan por los alumnos, personal y padres. El plan de seguridad es
desarrollado conjunto con el comité de seguridad WCO y repasado por el comité distrital de seguridad antes de que sea presentado a la junta directiva
del distrito de la unién escolar de preparatoria East Side para adopcion. El plan de seguridad y los procedimientos de simulacros son repasados durante
el afio con todo el personal. Alertas de seguridad son compartidos con todo el personal segin corresponda durante el ciclo escolar. Ademas, todos los
simulacros requeridos son programados y completados y los resultados son comunicados con todo el personal. El plan de seguridad del sitio escolar para
la escuela preparatoria William C. Overfelt tiene una comprensiva, ejecutable y continua:

Politica conductual

Reglas y regulaciones de cédigo de vestimenta

Protocolos para simulacros de seguridad/emergencia

Politica sobre tardanza y asistencia

Proceso de informe conductual

Sociedad con agencias comunitarias, ciudad de San Jose, departamento de policias de San Jose y otras agencias y grupos que ofrecen servicios auxiliares
Equipo de seguridad

Equipo de varios servicios

Incorporacién de Justicia Reparadora y de alternativas a las suspensiones.

Politica no-discriminatoria sobre los derechos estudiantiles y responsabilidades
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Escuela 2013-14 2014-15 2015-16
Tasa de Suspensiones 9.4 9.5 19.5
Tasa de Expulsiones 0.2 0.0 0.0
Distrito 2013-14 2014-15 2015-16
Tasa de Suspensiones 4.5 3.5 3.8
Tasa de Expulsiones 0.1 0.0 0.1
Estado 2013-14 2014-15 2015-16
Tasa de Suspensiones 4.4 3.8 3.7
Tasa de Expulsiones 0.1 0.1 0.1

D. Otra informacion del SARC

La informacidn en esta seccion es requerida estar en el SARC pero no es

incluida en las prioridades estatales para LCFF.

Cantidad de Empleados Equivalente al Tiempo Completo (FTE)
Indicador Escuela Distrito Orientador académico 4
Ectatus de Meioramiento del Program Siestanen | Siestin en Consejero (social/conductual o desarrollo profesional) 0
status de Viejoramiento del Frograma PI PI stro/a de medios bibliotecarios (bibliotecario) .5
Primer Afio de Mejoramiento del Programa | 2008-2009 | 2004-2005 Personal de servicios bibliotecarios (para-profesional) 0
Aiio en Mejoramiento del Programa Year 5 Year 3 Psicélogo/a 0
X . Trabajador/a social 1
Cantidad de Escuelas que Participan Actualmente en PI 15
Enfermera/o 0
P taje de E | Partici Actual t Pl 78.9 . .
orcentaje de Escuefas que Tarticlpan Actualmente en Especialista en problemas de audicién/lenguaje/habla 0
Especialista de recursos 0
Otro 0
Cantidad Promedio de Alumnos por Miembro del Personal
Orientador Académico 365.5

* Cajas con N/A no requieren datos. Un equivalente de tiempo complete (FTE,
por sus siglas en inglés) equivale a un miembro del personal de tiempo
completo, un FTE también puede representar a dos miembros del personal,
donde cada uno trabaja el 50 por ciento de tiempo completo.

farmato promedio de Clase

Materia 2013-14 2014-15 2015-16 | 2013-14 | 2014-15 | 2015-16 | 2013-14 | 2014-15 | 2015-16 | 2013-14 | 2014-15 | 2015-16
Inglés 27 28 24 18 17 28 17 15 35 28 30 6
Matematicas 27 28 27 19 14 12 15 7 28 25 22 14
Ciencia 29 28 27 10 13 10 10 7 24 27 29 17
Ciencia Social 26 26 28 17 16 15 8 13 18 30 27 21

* Cantidad de clases indica cuantos salones corresponden en cada categoria de tamafio (un rango de cantidad total de alumnos por salén). A nivel de escuela
secundaria, esta informacion es reportada por materia en lugar de nivel de afio.

Formacion profesional proporcionado para maestros

Oportunidades de desarrollo profesional para los miembros del personal son multifacéticos y claramente/consistentemente vinculados a las normas
comunes bdsicas estatales, metas distritales, los valores basicos de la escuela y la vision escolar de desarrollar la capacidad de pensamiento critico, de
pensamiento creativo y la resistencia. Nuestra escuela tiene un coherente plan comprensivo para desarrollo profesional que es dirigido por datos y
directamente vinculado a la ensefianza y aprendizaje. No solo participan los maestros y el personal en oportunidades de desarrollo del personal en la
escuela, pero también toman ventaja de multiple oportunidades de desarrollo profesional en el distrito. Ademas, varios maestros toman clases de
crecimiento profesional en universidades locales y asisten a talleres ofrecidos por la oficina de educacién del condado Santa Clara. El programa de
iniciacién y reuniones de orientacion para maestros principiantes apoyan los nuevos instructores. La escuela ha creado y exitosamente implementado
un modelo de colaboracién para desarrollo profesional. Reuniones a nivel escolar y por departamento se realizan de forma regular para que los maestros
puedan continuar trabajando en desarrollo profesional para apoyar esfuerzos a nivel escolar de alinear el curriculo con las exigentes normas del contenido
estatal asi como para proporcionar apoyo instructivo para alfabetismo y diferenciacién para asegurar el rendimiento de todo los alumnos. Los
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capacitadores de instruccién apoyan a mas de diez maestros en la escuela y a maestros de primer afio para recibir apoyo especializado de un dedicado
capacitador.

Para asegurar un ciclo de continuo mejoramiento, desarrollo profesional es personalizado para atender las necesidades de los maestros de todas
materias, personal y administradores. No solo reflejan un enfoque de mejores practicas las actividades de desarrollo profesional para maestros, pero
también se alinean con las normas estatales de la profesion de maestro. Los maestros y el personal participan en desarrollo profesional que se alinea
con sus ramas individuales y planes distritales en multiple niveles. Al nivel escolar, desarrollo profesional es estructurado para tener un enfoque
generalizado (p. ej. instruccién basada en lasnormas basicas comunes y las habilidades del siglo 21 en entornos de aprendizaje enfocados en alumnos),
y facetas especificas del programa de desarrollo profesional (p. ej. estrategias instructivas especificas) son personalizadas para abordar las dinamicas y
necesidades del area especifica del contenido. Por ejemplo, en inglés, los maestros estan examinando el trabajo estudiantil para determinar estrategias
instructivas estandarizadas efectivas, mientras que en educacion fisica, los maestros estan repasando los datos FitnessGram para establecer estrategias
instructivas efectivas para instruccion de bienestar fisico. El distrito también ofrece una multitud de oportunidades de desarrollo profesional para ampliar
el conocimiento de los maestros, mejorar sus habilidades de manejo del salén y aumentar su repertorio de estrategias instructivas de mejores practicas.

Promedio
. Estatal para
Categoria c;::::izf Distritos en la Gastos por Alumno Sueldo
Misma Nivel Docente
Categoria Promedio
Sueldo de maestro principiante $51,847 $46,184 Sitio Escolar $9,196 $1,957 $7.239 $77.722
.Sueldo de. maestro en el nivel $85,132 $75,179 Distrito . . $6,960 $84,725
intermedio
sueldo d R Inivel Estado ¢ ¢ $5,677 $77,824
ueldo de maestro en el nive
superior $105,058 $96,169 Porcentaje Diferencia: Sitio Escolar/Distrito 4.0 -3.9
Sueldo promedio de director Porcentaje Diferencia: Sitio Escolar/Estado 35.4 3.8
(primaria) * Cajas con ¢ no requieren datos.
Sueldo promedio de director $124.243 DataQuest
secundaria !
( ) - - DataQuest es una herramienta en linea ubicada en el sitio web
Sueldo pron.1ed|o de director $140,146 $137,939 DataQuest de CDE en http://dq.cde.ca.gov/dataquest/ que cuenta con
(preparatoria) informacidn adicional sobre esta escuela y comparaciones de la escuela
Sueldo de superintendente $251,562 $217,637 con el distrito, el condado, y el estado. Especificamente, DataQuest es un
Porcentaje de Presupuesto Distrital sistema dinamico que proporcliona informes para contabilidad (p. €j.,

N S datos de pruebas, matriculacion, egresados de escuela preparatoria,
Sueldos Docentes 36% 35% abandono escolar, matriculacién en cursos, dotacion, y datos
Sueldos Administrativos 4% 5% relacionados a Estudiantes del Inglés.

* Puede encontrar mayores informes sobre los sueldos, vea la pagina web del
CDE bajo Beneficios y Salarios Certificados, http://www.cde.ca.gov/ds/fd/cs/.

Acceso al Internet

Acceso al Internet estd disponible en bibliotecas publicas y otras
ubicaciones que son accesibles al publico (p. ej., la Biblioteca Estatal de
California).

Acceso al Internet en las bibliotecas y ubicaciones publicas es
generalmente proporcionado en orden de llegada. Otras restricciones
pueden incluir horario de servicio, el periodo de tiempo que un terminal
puede ser utilizado (dependiendo en disponibilidad), los tipos de
programas informaticos disponibles en una terminal, y la habilidad de
imprimir documentos.

Tipos de Servicios Financiados

En la escuela Overfelt hay varios programas complementarios para ayudar a aumentar el rendimiento académico estudiantil. El desarrollo profesional
docente esta disefiado y organizado por nuestro comité de desarrollo profesional. Este desarrollo profesional tiene lugar durante el verano, después de
clases y en tiempo semanal de colaboracion. Estos esfuerzos se enfocan en aumentar rigor, proporcionando apoyo instructivo y aumentando la
motivacion y participacion estudiantil. Todos los alumnos entran a una de tres pequefias comunidades de aprendizaje donde ellos reciben consejeria
adicional, asesoramiento conductual y curriculo objetivo en un entorno seguro y comprensivo. Apoyo adicional para los alumnos del 9no afio es
proporcionado por los voluntarios de City Year Americorps; LinkCrew, nuestro equipo de compafieros mentores capacitados asi como un programa
extracurricular de asesoramiento operado por Bright Futures. El programa AVID, el programa Puente, el programa académico avanzado, la producciéon
multimedia, el desarrollo y educacién infantil y las academias electrdnicas proporcionan estructuras de apoyo adicional para los alumnos. Intervencién
académica, aceleracion y apoyo son ofrecidos antes y después de clases, los sabados y durante el verano. Todos estos programas operan con una
combinacién de fondos categdricos locales, estatales y federales.
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http://www.cde.ca.gov/ds/fd/cs/

Escuela Preparatoria William C. 2011-12 | 2013-14 | 2014-15 Cantidad de Porcentaje de
Tasa de Abandono 17.30 14.10 16.10 Materia cursos AP alumnos en cursos
ofrecidos* AP

Tasa de Graduacion 77.46 80.13 76.66

Computacion ¢
Distrito de la Union Escolar de 2011-12 | 2013-14 | 2014-15

Inglés 2 ¢
Tasa de Abandono 13.50 12.00 11.70

Bellas artes y artes escénicas 1 L
Tasa de Graduacion 81.95 82.86 83.03

Idioma extranjero 3 ¢
California 2011-12 | 2013-14 | 2014-15

Matematicas 3 ¢
Tasa de Abandono 11.40 11.50 10.70

Ciencia 4 *
Tasa de Graduacion 80.44 80.95 82.27

Ciencias sociales 5 ¢

[ participacion e los Programas de Educacin pare Carrera Téenea_| [ rodos s curos 18 20

Participacion en

piedid Programa CTE
Cantidad de alumnos que participan en CTE 277 Clase Graduandose en 2015
% % de alumnos que completaron un programa de Grupo
. . . 28%
CTE y obtuvieron el diploma de preparatoria
Todos los alumnos 81 83 86
% de cursos CTE secuenciales o articulados entre la -
escuela y las instituciones de educacién 100% Afroamericanos 63 78 78
postsecundaria Nativos americanos/nativos de Alaska 0 67 78
Asiaticos 92 94 93
Medida de Curso UC/CSU Porcentaje Hispanos o latinos e 74 83
Alumnos matriculados en cursos requeridos para su 97.66 Islefios del pacifico/nativos de Hawsi >0 9 85
admision a UC/CSU en el 2015-16 ) Blancos 100 90 91
Egresados quienes completaron todos los cursos Dos 0 més origenes étnicos 100 91 89
X . . 34.8

requeridos para su admisién a UC/CSU en el 2014-15 .

- — De escasos recursos economicos 53 66 66
* Donde hay matricula estudiantil del curso.

Estudiantes del inglés 67 55 54
Alumnos con discapacidades 80 78 78

Programas de Educacion para Carrera Técnica

La escuela preparatoria Overfelt desarrolla preparacion para universidad y carrera del siglo XXI para todos los alumnos mediante un enfoque en
desarrollando destrezas de preparacion. Estas habilidades incluyen colaboracién, pensamiento critico, creatividad y comunicacién. Al integrando el
desarrollo de estas habilidades en clases del drea del contenido junto con exigente habilidades de alfabetismo definido por las normas bésicas comunes
estatales, la escuela preparatoria Overfelt es capaz de ayudar a preparar todos los alumnos para futuro éxito.

La escuela Overfelt también ofrece tres programa especializados con tematica especifica a la carrera. Cada uno de estos programas es una academia de
sociedad de California trabajando con alumnos del 10mo, 11voy 12vo aio. Cada programa tiene un enfoque en carrera especifica pero también desarrolla
una preparacion general para la universidad y conciencia de habilidades.

Academia sobre electrdnicas: Esta academia ha existido por mas viente afios. En su formato actual esta utilizando el curriculo Project Lead the Way para
desarrollar habilidades de pre-ingenieria y competencias mediante una variedad de actividades practicas utilizando tecnologia.

Academia de desarrollo y educacién infantil: Esta academia desarrolla un mayor entendimiento de desarrollo infantil y psicologia para preparar los
alumnos para futuras carreras en educacién y cuidado infantil. Alumnos trabajan directamente con nivel preescolar, escuela primaria y programa
juveniles extracurriculares.

Carreras de produccién multimedia: Esta academia desarrolla la habilidad estudiantil de crear arte digital, musica y video usando el programa informatico
y equipo de produccion mas reciente. Al completarse los tres afios de estudio, los alumnos estan listos para carreras de nivel bdsico un edicion y
produccién de audio-visual.
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